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Cada medida é seguida por 2 graficos que indicam a previsdo do seu Impacto
Financeiro e respetiva Execucdao Temporal.

Mula Balxo Média Alta Elevado
Impacto financeiro 1 1 )
208 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal [="_

O impacto financeiro é avaliado numa escala de 5 pontos:

e Nulo (sem impacto financeiro)

e  Baixo (impacto financeiro baixo ou reduzido)

e  Meédio (com significado contabilistico de maior nivel)

e  Alto (com grande valor contabilistico)

e  Elevado (de elevado valor econémico e com um peso elevado no orgamento).

A execucgao temporal reflete 0 momento, com indicagdo do ano, ou anos, em
que se preveé realizar a medida proposta. O inicio da atividade na autarquia, apds
tomada de posse e demais processos, dar-se-a com o comegar do ano de 2018 e,
estender-se-a até muito préximo do inicio do ano de 2022 — correspondendo a
durag¢do do mandato autarquico.

Algumas das medidas apresentadas sdao desdobradas noutras mais simples que a
compdem, sendo listadas logo depois da medida principal. Todos os
investimentos previstos em cada submedida e a sua execucdao temporal estao
integrados na projecao da medida principal.
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Introducao

Uma Camara Municipal pretende-se proativa, dindmica, na procura das
melhores condigdes de vida para os seus municipes. Existem vdrias areas
onde a Camara Municipal das Caldas da Rainha (CMCR) deve ser mais
interveniente, desde logo no apoio a competitividade da economia local e a
criacdo de incentivos a captacdao de investimento, na intermunicipalidade,

ou no planeamento.

O papel de uma Camara Municipal dos nossos dias vai muito além das suas
competéncias classicas do passado. Exige-se, hoje, a uma Camara de Nova
Geracdo, que seja parceira no desenvolvimento econémico do concelho e da
sua regido. Que o Presidente da Camara saia do edificio dos Passos do
Concelho para contactar empresdrios, empreendedores, agentes do saber,
ou instituicdes do ensino superior, promovendo o seu concelho além-
fronteiras em busca de investimento, de estabelecimentos ou polos de
ensino superior ligados a ciéncia e a inovacdo, da criacdo de riqueza e do

aumento do emprego.

E fundamental que a CAmara Municipal tenha pessoas qualificadas afetas
em exclusividade a esta missdo, com criagdo de uma Agéncia do
Investimento, para que Caldas da Rainha possa recuperar o atraso que leva
para alguns concelhos da Regido Oeste ou do distrito e retome a

centralidade natural que tem de ter no contexto regional.

S6 com estes investimentos é possivel criar um clima de atratividade do
concelho que fomente a sua capacitagdo no que respeita a infraestruturas
de acolhimento empresarial, a regeneracdao urbana, a requalificacao

ambiental, a diversificacdo da oferta cultural e ao marketing territorial.

Mas é necessario também que o Presidente da Camara tenha uma visao

integrada do territério, pois nao é possivel continuar a gerir os destinos das
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Caldas sem nos articularmos com os nossos concelhos vizinhos. Seja pela
escassez de recursos, pela necessidade de ganharmos escala nos projetos
para podermos ser mais competitivos, pela ligacdao natural do territério, ou
pelos movimentos basculantes da populacdo, que ndo conhecem fronteiras

concelhias.

Como necessdrio é recentrar a ética na vida politica. A ética, devendo estar
sempre presente na atuacdo de qualquer cidadado, tem de constituir uma
prioridade para os agentes politicos. Por isso, esta candidatura terd um
especial empenho na manutencdo de uma atitude e gestdo ética da coisa
publica. Procuraremos transmitir esta postura em todas as ag¢des, garantindo
uma total transparéncia sobre as decisdes relevantes para a comunidade e,
simultaneamente, promovendo e contribuindo para que todos os que

interajam com a CMCR atuem e beneficiem desta eticidade.

Este Programa assenta em cinco eixos essenciais para o desenvolvimento

estruturado e coerente do concelho:

e Economia Local, com integracdo regional, desenvolvimento
empresarial, empreendedorismo, melhoramento das
infraestruturas de acolhimento empresarial e um plano de

incentivos ao investimento, para criacdo de riqueza e de emprego;

e Termalismo, Saude e Bem-Estar, nas suas diversas dimensoes:
clinica, econdmica - com forte pendor turistico -, social, cultural,

ambiental e de lazer;

e Valorizagdo do Potencial Humano, com uma perspetiva integrada

da Educacgao, Cultura, Desporto, Juventude e Associativismo;

e Politicas Sociais e do Trabalho, direcionadas, também, a

empregabilidade; e
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Introducéo

e Agricultura e Mundo rural, que tem uma forte expressao no

concelho das Caldas da Rainha.

De seguida elencamos as principais medidas previstas para cada um destes
eixos que constituirdo a base programatica da Candidatura do PS a Camara
Municipal das Caldas da Rainha, para colocar as Caldas a Liderar no contexto

Regional, devolvendo-lhe a centralidade que Ihe é, naturalmente, exigida.
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Economia

1. Economia

Um dos aspetos mais relevantes para o desenvolvimento comunitario,
enquadrado num contexto global e dinamico, é a economia. A reunido entre

populacdo, agentes econdmicos e organizagoes.

Sem uma economia moderna, ativa e pujante, o concelho das Caldas da
Rainha atrasa-se, perde influéncia e preponderancia quer no plano regional,

guer nacional.

Pretendemos apoiar o tecido empresarial, planear o futuro de forma
participada, envolvendo instituicGes de ensino superior, especialistas e
outros(as) agentes nos aspetos essenciais das decisGes autarquicas, por
forma a criar um ecossistema de inovagao, que caminhe para uma smart city

e para um concelho social e tecnologicamente dos mais evoluidos.

Um concelho de média dimensdo nacional, como o das Caldas, tem de
definir as prioridades para o seu desenvolvimento estratégico. Em fungao
destas, entdo, a Camara tem de fazer um planeamento integrado que, para
além da materializacdo dos instrumentos de gestdo territorial, a maior parte
dos quais se encontram por concluir, acomode, potencie e interligue essas
prioridades. Portanto, tudo isto nos remete para a necessidade de
planeamento municipal, mas também intermunicipal, incluindo no ambito

da Comunidade Intermunicipal do Oeste (CIMOESTE), naturalmente.

No primeiro eixo, o econémico, incluimos:

Intermunicipalidade e a integragao regional
Apoio a economia local

Turismo

Planeamento Urbano

Infraestruturas e equipamentos
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1.1. Intermunicipalidade e Integra¢cao Regional

Caldas da Rainha tem de se articular com os concelhos vizinhos, com os

quais partilha objetivos, programas, estruturas e recursos naturais.

Desde logo com o de Obidos, ao qual se encontra ligado pela Lagoa, pela
Linha do Oeste, pela histéria e pelos movimentos populacionais. Tem,
igualmente, de se ligar com os restantes concelhos envolventes, como o do
Bombarral, com quem partilha uma estrutura como a A8, ou a agricultura. E
de forma semelhante com o Cadaval, muito ligado a freguesias interiores.
Com o de Peniche, nomeadamente numa politica de aproveitamento dos
recursos turisticos e maritimos. Com o de Alcobagca, um concelho muito
relevante para a dinamica regional, quer pela sua dimensdo geografica e
populacional, quer pelo seu patriménio histérico. Com o concelho da
Nazaré, mais uma vez na potenciagdao do mar e dos seus recursos. Ou, ainda,
com o de Rio Maior, pela proximidade geogréfica e interligacdo muito

préxima de freguesias interiores.

1.1.1. Ligacdo do TOMA ao OBI

Desenvolver uma interface de ligacdo entre os servigos de transportes urbanos
TOMA, de Caldas da Rainha, e o OBI, de Obidos.

. . Mula Baixo Medico Alto Elevado
Impacto financeiro - . )
~ 2018 1 2020 2021 2022
Execucdo temporal 2019 . . )

1.1.2. Criagdo de redes intermunicipais ciclaveis

Nomeadamente a ligag3o da ciclovia da Foz do Arelho e Nadadouro a Obidos (fora de
estrada) e criagdo de ciclovia entre Caldas da Rainha e Obidos ao longo da EN8 (por

estrada).
. . Mula Baivo Meédio Alto Elevado
Impacto financeiro [ 1 1 )
208 2018 2020 2021 2022
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1.1.3. Complementaridade da oferta no turismo

Tirando partido, de forma reciproca, dos eventos de massas existentes nos concelhos
vizinhos, seja ao nivel do termalismo, do mundo rural, do patriménio natural,
cultural, sacro, edificado, ou até gastronémico. Nomeadamente com Obidos,
Alcobaga, Peniche, Bombarral, Cadaval, Nazaré e Rio Maior.

Impacto financeiro o Ba.'m Méfh ALm =
- I 1 1 )
Execugdo temporal s 2019 20;20 20.2 ! ZD;_Z

1.1.4. Complementaridade no desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico

Concertar parcerias, designadamente ao nivel do apoio ao desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico com concelhos como os do Bombarral, Alcobaga ou Cadaval.
Promover um servi¢o intermunicipal de desenvolvimento rural, com o fim de
promover a concentragdo da oferta, a rede tecnoldgica, a qualidade e o seu
reconhecimento pelos consumidores.

. . Ml i Médic Alto Elevado
Impacto financeiro E Ba:m - =
1 1 1 )
2018 2014 2020 2021 2022

Execugdo temporal PR EEEEN-.

1.1.5. Selo de produtos agricolas

Criar, em conjunto com os municipios da regido, um selo para os produtos agricolas
do Oeste, a fim de promover os produtos da regido.

Mula Baixo Médio Alta Elevado

Impacto financeiro -

2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal pESSES . )
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1.2. Apoio a Economia Local

Uma das grandes prioridades do Partido Socialista é o apoio a
competitividade do setor empresarial e a criagdo de um Programa de
Incentivos ao Investimento no concelho. Este é um dos novos designios de
uma Camara Municipal dos nossos dias; fortalecer o tecido econémico local
e criar mais e melhor emprego para beneficio da qualidade da vida das

pessoas.

1.2.1.  Atrair Centros de Inovacdo e de Investigacao

Gerar condigdes e dindmicas favoraveis para atrair para Caldas da Rainha Centros de
Inovagdo Tecnoldgica de grandes empresas e Centros de Investigagdo ligados a
instituicGes do ensino superior, representando conhecimento e oferta de emprego

qualificado.
. . Mulo Baixo Médio Alto Elevado
Impacto financeiro (S S E—
2014 2015 2020 2021 2022

Execugdo temporal

Nesta medida inclui-se, nomeadamente:

a) Criar um Centro de Investigacdo na area do termalismo/hidrologia/satde

b) Criar um Centro de Investigagdo Aplicada no setor agricola

¢) Criar um Centro Tecnoldgico ligado a investigagdo aplicada na area do
ambiente, tendo a Lagoa como pano de fundo.

1.2.2. Programa de Incentivo ao Investimento (PII)

Desenvolver um programa que, através de um conjunto de incentivos, atraia a
fixagdo de novas unidades empresariais no concelho e, simultaneamente, apoie as ja

existentes.
. . Mulo Baixa Médio Alto Elevado
Impacto financeiro b ] )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

Nesta medida inclui-se, designadamente:

a) Cedéncia de terrenos da Camara Municipal a pregos bonificados;

b) ICE —Incentivo a Criagdo de Emprego, com apoios ndo reembolsdveis para
criacdo liquida de emprego, em func¢do da idade, das habilitagdes e do tipo
de contrato de trabalho;
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¢) Cedéncia temporaria de instalagdes camardrias, incluindo de armazéns
modulares a serem construidos para esse efeito;

d) Pacote “Burocracia Zero” — com fixagdo de prazos maximos bastante curtos
para apreciagao de cada fase da tramitagao dos processos de licenciamento
de unidades empresariais;

e) Realizagdo de infraestruturas basicas como ramais de agua, fundagdes, ou
acesso a rede de energia;

f) Reducdo de impostos e taxas da competéncia da autarquia que, em fungdo
do investimento, podem atingir a isencao;

g) Isencdo de taxas municipais nas obras de urbanizagdo e edificacdo
empresarial;

h) Criar uma Agéncia de Investimento com as seguintes valéncias:

informacdo relacionada com a atividade empresarial;

apoio a procura de lotes e instalagdes;

suporte a criagdo de empresas e emprego;

desenvolvimento de projetos de apoio a inovagdo e a

internacionalizagdo;

e. informagdo e apoio técnico sobre financiamento as empresas:
acesso a estudos de impacto econémico, acesso a feiras e outras
atividades de representagdo e acesso a projetos de financiamento
europeu;

f.  criagdao de um kit-investidor com um conjunto de documentagao e
informacdo que facilite o contacto de potenciais investidores com
as condig¢des do concelho, com empresas locais, programas de
apoio, associagdes empresariais, mapas de locais e espagos
disponiveis, entre outras;

i)  Criagdo de um Fundo de Apoio a Micro e Pequenas Empresas para estimular
e orientar investimentos para a modernizagao de empresas, com
estabelecimento de protocolo entre a Camara Municipal, uma instituicdo
financeira, associa¢cdes empresariais e o IAPMEI.

oo oo

1.2.3. Gabinete de Planeamento Estratégico e de Projetos

Uma das primeiras prioridades desta candidatura é a criacdo de um Gabinete de
Planeamento Estratégico e de Projetos, inserido num servico mais amplo de
economia e inovagao.

. . Mulo Baixo hedio Alto Flevado
Impacto financeiro - = )
2018 209 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal -=

Nesta medida inclui-se, designadamente:

a) Estudos de planeamento e de projetos da CMCR;

b) Eventos e investimentos no dominio do empreendedorismo e da
criatividade, designadamente de incubadoras de startups para as areas das
novas tecnologias, inovagdo e desenvolvimento sustentavel, em cooperagdo
com aceleradoras de empresas;
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¢) Desenvolver um "hub" de inovagédo, laboratdrios de inovagdo e rede de

financiadores;

d) Procurar e divulgar programas de financiamento e de apoio destinados ao
desenvolvimento socioecondmico concelhio;

e) Atividades de interesse para o desenvolvimento econdmico, tecnoldgico e
social do concelho, em projetos de curto, médio e longo prazo.

1.2.4. Requalificar e expandir as zonas Industriais

Criar infraestruturas e elaborar um plano de requalificagdo de estruturas degradadas
ou inativas, dotando-as de condigdes para que possam acolher novos investimentos

estruturantes.
. . MNulo Baixo Médio Alvo Elevado
Impacto financeiro )
208 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

1.2.5. Parque Tecnoldgico

Criagdo de um Parque Tecnoldgico devidamente infraestruturado, inserido no Parque
Empresarial/Zona Industrial, por ser este o ecossistema ideal para a sua
implementagdo e operacionalidade.

. . Mulo Baixo Meédio Alto Elevado
Impacto financeiro e )
2018 2019 2020 2021 2022

Becugdotempontl | )

1.2.6.  Promover um concurso de Jovens Criadores ou de Jovens
Talentos

Criar e promover um concurso que permita estimular e auxiliar o arranque dos
projetos de jovens talentos, concebendo condi¢Ges para a sua retengdo no concelho.

X . Mula Baixo Média Alto Elevado
Impacto financeiro - i . )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

1.2.7. Apostar no turismo de negdcios e de congressos
profissionais

Investir na divulgacdo do potencial local e regional para o acolhimento de eventos
profissionais, promovendo as Caldas da Rainha e as suas infraestruturas como local
de eleigdo para encontro e realizagdo profissional, com mais marketing territorial.

Caldas a Liderar luispatacho2017.pt




Economia

Impacto financeiro Ml Ba.'m Méfh AI:O Hevado
L 1 1 | )
208 2019 2020 2021 M2z

Execugdo temporal

1.3. Economia social

A Economia Social e Solidaria guia-se por principios e valores que coincidem,
no essencial, com os do socialismo democratico, nomeadamente na procura
do respeito pelos valores da solidariedade, da igualdade e da ndo
discriminacdo, da coesdo social, da justica e da equidade, da transparéncia,

da responsabilidade individual e social partilhada e da subsidiariedade.

As entidades da Economia Social (ES) sdo cada vez mais agentes do
desenvolvimento local, ndo raras vezes sendo das maiores instituicdes,
inclusivamente empregadoras, das freguesias — mormente das rurais - em
gue se inserem, e complementam a a¢do do Estado e interligam-se com este

no que respeita as politicas publicas de solidariedade social.

Uma das formas de fomentar parcerias estratégicas com as entidades de ES
é a criacdo de “Régies Cooperativas” (cooperativas de interesse publico),
que permitam, por via de uma organizagdo conjunta e cooperante,

contribuir para a sustentabilidade destas entidades.

1.3.1. Incubadora de projetos sociais, ambientais ou culturais

Criar uma incubadora de projetos sociais, ambientais ou culturais, fomentando o
autoemprego, a inovagdo e o empreendedorismo.

. . Mula Balxo hédic Alto Elevado
Impacto financeiro = = )
201a 2015 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

1.3.2. Criagdo de Espagos HUB

Incentivar a criagdo de espagos HUB por parte de associagdes em cooperagao com a
autarquia (ex.: uma associagao disponibiliza um espaco, o pagamento da eletricidade
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e da internet, e a autarquia fornece os equipamentos para o funcionamento do

HUB).
. . Mula Baio Meédio Alto Elevado
Impacto financeiro - & = .
2018 2019 2020 2021 2022

Execugao temporal P —

1.3.3. Fomentar parcerias estratégicas com entidades da Economia
Social

Uma das formas de fomentar parcerias estratégicas com as entidades de ES é a
criagdo de “Régies Cooperativas” (cooperativas de interesse publico), que permitam,
por via de uma organizagdo conjunta e cooperante, contribuir para a
sustentabilidade destas entidades.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba.'m Méfb 'ﬁ'llm He )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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O turismo representa, atualmente, um dos pilares estruturantes da

economia nacional, contribuindo significativamente para a recuperagao
econdmico-financeira do pais, para o aumento do emprego e a fixacdo de

populacao.

E manifesto que a Regido Oeste apresenta um potencial turistico relevante,
com especial foco no Castelo de Obidos, no Mosteiro de Alcobaca, no
Mosteiro da Batalha, nas ondas de Peniche e Nazaré, ou nos dinossauros da

Lourinha.

A nossa cidade das Caldas tem um patrimonio edificado e outras estruturas
com grande potencial turistico, como o Hospital Termal, a Igreja de Nossa
Senhora do Pdpulo, o Parque D. Carlos | e os seus pavilhdes, a Mata Rainha
D. Leonor, a Praga da Fruta, os museus, entre tantos outros exemplos. Como
enorme potencial turistico tém tantas riquezas naturais no concelho, como a
Lagoa de Obidos, a nossa costa maritima, o Paul de Tornada, as dunas de
Salir do Porto, a Mata das Mestras, a Serra de Todo-o-Mundo, ou a imensa e
lindissima paisagem rural que atravessa transversalmente todo o concelho.
Tudo isto sem esquecer espac¢os historicos como o Castro do Cabeco do
Castelo, em Santa Catarina, ou a Estacdo da Mala-Posta dos Carreiros, em A-

dos-Francos.

Temos, ainda, algumas atividades festivas com potencial turistico, como a
Feira dos Frutos, o Festival do Cavalo Lusitano e as festas tradicionais nas
diversas localidades do concelho, que tdo bem promovem a participagao

comunitaria e os produtos regionais.

Entendemos, porém, que todo este nosso potencial se encontra
subaproveitado, sendo necessario fazer um planeamento, articulado a

escala regional, das diversas a¢des que potenciem este setor.
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O turismo, pela sua transversalidade, interliga-se com a Economia Local, o
Termalismo, o Ambiente, ou mesmo com o Mundo Rural, razao pela qual se
optou por incluir diversas medidas com relevancia ao nivel do turismo

nesses setores do Programa.

1.4.1. Programa de Apoio ao Turismo (PAT)

Delinear um programa que abarque todo o concelho, com uma forte incidéncia no
termalismo, saude e no bem-estar, para, de forma integrada e pensada, desenvolver
o turismo no concelho de forma sustentada.

. . Mula Baixo Meédic Alto Elevado
Impacto financeiro - ¥ )
= 2018 2020 2021 2022
Execug¢ao temporal 2019 . . )

1.4.2. Promocao do concelho

Nos principais certames, incluindo os internacionais, com acesso a canais nacionais e
internacionais de promogdo turistica, investindo na sua imagem e nas suas mais-

valias.
. . Mula Baixo Media Alto Elevado
Impacto financeiro , x )
2018 2019 2020 2021 2022

Fxecugao temporal )

1.4.3. Criar e promover eventos

Relacionados com produtos tipicos, como a Festival da Lagoa, na Foz do Arelho, o
Festival da Codorniz, no Landal, a Feira da Fruta, ou uma nova Feira da Ceramica,
sem deixar de apoiar os eventos ja existentes da iniciativa das Associagoes,
contribuindo para um necessdrio reforco do Marketing Territorial das Caldas.

. . Mula Baixo Médic Alto Elevado
Impacto financeiro - = )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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1.5. Planeamento urbano

Nenhum concelho, nem nenhuma localidade, sobrevive e se projeta no

futuro sem um adequado planeamento urbano.

Os sucessivos executivos camardrios das Caldas tém descurado os
instrumentos de gestdo territorial, sem os quais ndo é possivel um
desenvolvimento econdmico-social do concelho sustentado, ordenado e

integrado.

Ndo por acaso as Caldas da Rainha foram dos ultimos concelhos do pais a ver
aprovado o Plano Diretor Municipal, apenas em 2002, o que muito explica o
crescimento desordenado da cidade e a sua consequente descaracterizacao

nas ultimas décadas.

Ao invés do atual executivo camardrio PSD, esta Candidatura da grande
prioridade ao planeamento, discutido e participado com a populagao,
entendendo ser urgente reabilitar a urbe, mormente o seu centro histdrico,

para voltarmos a ter uma cidade com vida e futuro.

E indispensavel, ainda, pensar a logistica urbana enquadrada no
planeamento estratégico da cidade, no ambito do Plano Estratégico de
Desenvolvimento Urbano (PEDU) e do Plano de Mobilidade Sustentavel

(PAMUS), com vista a minimizar o fluxo de transito crescente.

1.5.1. Revisao do PDM

Executar a revisdo do Plano Diretor Municipal, ferramenta indispensavel a
organizacgdo, gestdo e planeamento, cujo processo de revisdo ja se encontra
pendente ha cerca de 10 anos.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba:m Mé:m '#'Lm Elﬂsm

2018 2019 2020 2021 2022

Frecugao tempora! e
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1.5.2. Concluir o Plano de Pormenor do Centro Historico

Processo que se arrasta ha cerca de 15 anos, absolutamente necessério para se
poder iniciar uma verdadeira regeneragdo urbana do Centro Histérico da cidade,
essencial para a repovoacgdo e promogdo do comércio nessa zona sensivel.

. . Mulo Baixo heédio Alto Flevado
Impacto financeiro = . )
= 2me 2020 2021 2022
Execugdo temporal 2019 ' . )
1.5.3.

Plano de Pormenor da Reta de Tornada

Elaborar um Plano de Pormenor da Reta de Tornada, com vista a sua ordenagdo

urbana, melhorando as condig¢des da populagdo e das empresas que dela se servem
e, simultaneamente, requalificando uma das principais entradas da cidade.

Impacto financeiro Ml Ba.im Méfb AL[D Hevado
L I ] I )
Execug¢ao temporal 2018 2019 20;20 2”.21 20;2
1.5.4.

Plano de Urbanizagdo da Foz do Arelho e de Infraestruturas
de Apoio Nautico

Elaborar um Plano de Urbanizagdo da Foz de Arelho, prevendo o seu ordenamento

territorial, bem como um Plano de Pormenor das Infraestruturas de Apoio Nautico,
essencial para o desenvolvimento da Foz do Arelho.

Impacto financeiro Mulo Ba.m::l Mé:m ALE_ Ele
— I ! )
Execug¢do temporal 208 2019 zufu 20.21 zu;.z
1.5.5.

Programa de apoio a reabilitacdo de casas devolutas

Melhorar as condigdes para a fixacdo de pessoas, nomeadamente através da
reabilitacdo de casas devolutas, com majoracdo de incentivos para os jovens.

. . Ml Baixo Media Alta Elevado
Impacto financeiro X
N L )
= 208 2019 2020 2021 2022
Execug¢ao temporal
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1.6. Infraestruturas e equipamentos

Um dos papéis fundamentais de uma autarquia é a capacita¢dao do concelho
em termos de infraestruturas e equipamentos, a fim de disponibilizar
condi¢bes adequadas aos seus municipes. Esta capacitacdo dirige-se a areas
como a educacdo, os transportes, a economia, a saude, a cultura ou outra

gue impacte positivamente na vida dos cidaddos ou das empresas.

Por isso, é necessario investir financeira, ou politicamente, na requalificagao
de estruturas e equipamentos ja existentes e na criacdo de novos que se
revelam fundamentais para o desenvolvimento socioeconémico do

concelho.

Pela transversalidade que as infraestruturas e equipamentos encerram,
designadamente com a Economia Local, Termalismo e Ambiente, também
aqui se optou por incluir diversas medidas relacionadas com esta tematica

noutros setores do Programa.

1.6.1. Linha do Oeste

Defender em todos os féruns a importancia estratégica da Linha do Oeste para o
desenvolvimento desta Regido, tanto no transporte de carga como de passageiros,
batendo-nos pela sua requalificagdo também a norte e pela ligagdo direta a Lisboa.

Impacto financeiro Mulo Ba.'m Méfb 'ﬁ'llm Hlevade
. 1 1 1 )
& 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

1.6.2. Urbanismo

1.6.2.1. Conservar e restaurar o patriménio cultural edificado.

. . Mulg Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro i )
2018 2019 2020 2021 2022

Fxecugao temporal )
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1.6.2.2. Requalificacdo das entradas vidrias da cidade

A norte, através do Plano de Pormenor da Reta de Tornada, a sul, nascente e poente,
com a criagdo de parque / zona verde nesta (frente do Cencal).

. . Ml Balxo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro =l =1 )
2018 209 2020 2021 2022

Exectigao temporal =" ——%

1.6.2.3. Substituicdo das estruturas das bancas da Praca da Fruta

Sem custos para os comerciantes. S3o pesadas e fazem demasiado ruido na
montagem e desmontagem, com sérios incomodos para os moradores.

. . Mulo Baixo Médio Alto Flevado
Impacto financeiro = . )
~ 2ma 2020 2021 2022
Execugdo temporal 2019 . . )

1.6.2.4. Mercado do peixe

Redimensionar a estrutura para a atual oferta e procura de peixe e requalificar o
edificio para acomodar outras atividades, designadamente com a venda de produtos
locais tradicionais, atividades artisticas, restauragdo e similares.

. . Ml Balxo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro =l =1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal (I S S
1.6.2.5. Mercado abastecedor

Renovar o atual mercado abastecedor, dotando-o de melhores infraestruturas aos
comerciantes que o frequentam.

. . Mula Baixo Media Alto Elevado
Impacto financeiro . - )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugio temporal I S S— E—

1.6.2.6. Concluir a circular externa das Caldas da Rainha

Uma obra ha anos por concluir, que dard maior fluidez a circulagdo do transito na
cidade.

Mulo Baixo Meédio Alto Elevado

Impacto financeiro CEEE—— )

2018 2019 2020 2021 2022

e e )
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1.6.2.7. Renovar a EN 360 entre a cidade e Santa Catarina

Via de circulagdo estruturante, que atravessa o concelho de nascente a poente, é
demasiado sinuosa, constituindo um forte entrave a ligacdo das freguesias de Santa
Catariana e do Carvalhal Benfeito a cidade e, simultaneamente, um convite a uma
estreita ligacdo destas a vila da Benedita. Por isso, é necessario renovar
profundamente esta estrada com vista a diminuir significativamente o tempo das
deslocacdes entre essas freguesias e a cidade e, por outro lado, aproxima-la aos
moradores e aos agentes econdmicos da Benedita.

. . Mulo Baixo Meédio Alto Elevado
Impacto financeiro e )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

1.6.2.8. Nova estrutura de embarque para Répidas e Expressos

Negociar com a Rodoviaria do Oeste a criagdo de um novo terminal destinado ao
embarque/desembarque da Rapida e Expresso, com quiosque, casa de banho e
abrigo para passageiros, com condi¢Ges para estacionamento dos utentes.

. . Mula Baixo Média Alto Elevado
Impacto financeiro . N )
= 208 1 2020 2021 2022
Execug¢ao temporal 2019 . . )

1.6.2.9. Nova zona de embarque para autocarros de turismo

Protocolar com Centro Hospitalar do Oeste a criagdo de uma zona para
embarque/desembarque de passageiros de autocarros de turismo atras do chafariz
das 5 Bicas, com quiosque e casa de banho, permitindo o desembarque dos
passageiros no centro da cidade, com estacionamento dos autocarros, de seguida,
fora do centro, nomeadamente na zona de CIMOeste.

. . Mulo Baixo heédio Alto Flevado
Impacto financeiro " - )
208 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal — ' . )

1.6.2.10. Execucdo da requalificacdo da frente maritima e lagunar

Conclusdo deste projeto, que se encontra pendente ha varios anos, que requalificara
profundamente toda a frente maritima e grande parte da margem norte da Lagoa de
Obidos, dotando essa zona de maior atratividade visual e turistica.

. . Muln Baixo Médio Alto Elevado
Impacto financeiro

2018 2019 2020 2021 2022

Execusao temporal = —%
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1.6.2.11. Conclusdo da rede de saneamento basico no concelho

Nomeadamente na freguesia do Carvalhal Benfeito, onde praticamente nao existe
qualgquer saneamento bdasico, o que é inadmissivel 40 anos depois de instituido o
Poder Local democratico em Portugal.

. . Mule Baixo Medic Alta Elevado
Impacto financeiro [ I e
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

1.6.2.12. Construcdo de um Canil e Gatil Municipal

Obra crucial para a dignidade e qualidade de vida dos animais e para a saude pubica,
eternamente adiada pelos sucessivos executivos camararios.

s . Mulo Baixo Media Alta Elevado
Impacto financeiro i )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal - ' . )

1.6.3. "GeoCaldas"

Criar uma aplicagdo informatica para smartphone que permita os cidaddos interagir
em direto com a Camara Municipal, denunciando problemas e apresentando
sugestdes de resolugao.

" . Mulo Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro = . )
~ 2018 209 2020 2021 2022
Execugdo temporal . . )

1.6.4. Comunicagao institucional

Melhorar a comunicagdo da autarquia com a populagdo, através das tecnologias ja
existentes e do desenvolvimento de momentos de encontro com a comunicagdo
social e com a popula¢do. E do nosso entendimento que a relagdo entre autarquia e
a comunidade deve ser da maior proximidade, abrindo a porta a novas propostas e
ideias relevantes para a melhoria do concelho.

Impacto financeiro o Ba.'m Méfh AI:O Hevado
C ] ] I )
2018 2019 2020 2021 2022

Execucao tempora! e

Nesta medida incluem-se:

a) Nova pagina da internet, funcional, atrativa e ajustada as necessidades de
interacao;

b) Criar estrutura de comunicacdo que informe os municipes de forma clara e
objetiva. Esta estrutura ou método de comunicagdo permite partilhar
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informagdo com a comunidade sobre a execugdo do programa e, por outro
lado, a recolha de novas propostas e ideias, nomeadamente através da
pagina na internet e da reunido periédica com a comunicagdo social para o
efeito.

1.6.5. Bicicletas disponibilizadas gratuitamente a populac¢do

Equipamento disponivel para as pessoas se servirem e devolverem, com vdrios
pontos de entrega e recolha espalhados pela cidade.

. . Mula Babo Media Alta Elevado
Impacto financeiro - 1 1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugao temporal b))

1.6.6. Complexo funerario

Construgdo de um complexo funerario com condigdes adequadas as necessidades da

populagao.
. . Mulo Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro (S EE— R E—
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

L 1 ] )
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Eixo 2
TERMALISMO, SAUDE
E BEM-ESTAR
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2. Termalismo, Saude e Bem-estar

Um concelho com tradicdes na area da saude, criado a partir do seu

potencial termal, com instituicdes que caminharam a par com as melhores
referéncias da saude a nivel nacional, tem visto no passado recente o seu

patrimdnio edificado fragmentado e o seu capital humano diminuido.

A par da saude, também o ambiente contribui para o bem-estar das pessoas.
Detendo ecossistemas ambientais riquissimos, deve ser uma preocupacao
da autarquia preservar e valorizar este patrimoénio natural, ndo s6 para a

geracdo que hoje dele beneficia, mas também para as gerac¢des futuras.

Por isso, a revitalizacdo do termalismo e da saude, associada a valorizagdo
ambiental, concorrem para o objetivo de melhorar as condi¢bes de vida e do
bem-estar da populacdo, constituindo um dos eixos principais assumidos por

esta candidatura.
Deste modo, integram este eixo do Termalismo, Saude e Bem-estar:

e Termalismo e Saude
e Ambiente e Bem-estar
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2.1. Termalismo e Saude

A saude e as Caldas da Rainha confundem-se no tempo. Esta cidade nasceu
da saude, mormente do termalismo, e cresceu disponibilizando um conjunto
de servicos e cuidados dirigidos a saude da populacdo, sempre assente em

projetos modernos e ambiciosos.

N3o é possivel imaginar as Caldas da Rainha sem um servico de saude

responsavel e acessivel. Uma saude para todos, proxima e abrangente.

A decisdo do anterior Governo de encerrar o Hospital Termal - com mais de
530 anos de histdria — veio chocar com a histdria e vocacdo de uma cidade
termal, com tradicdo na area da saude e com ambicdo de voltar a oferecer

servicos dignos a toda uma regiao.

Por isso, pretendemos n3ao apenas a reabertura das termas mas dota-las de
um projeto de expansdao e de viabilidade econémica do termalismo, com
uma nova unidade hospitalar termal, mantendo, no entanto, alguma

atividade hidroldgica no atual Hospital Termal e no Balnedrio Novo.

So6 assim as nossas termas poderdo ser competitivas face as exigéncias de
um termalismo contemporaneo, e, assim, cumprir ndo sé a sua fungao
clinica, mas também constituir uma forte alavanca para a economia local e
regional, designadamente ao nivel do comércio tradicional, restauracdo e

hotelaria, com forte impacto turistico.

7

Por outro lado, é imperioso renegociar com o Estado os elevadissimos
encargos assumidos pela Camara Municipal no ambito dos protocolos da

cedéncia da gestdo do patrimdnio termal.
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2.1.1. Projeto de Expansdo e de Viabilidade Econdémica do
Termalismo

Elaborar e executar um projeto de expansao do termalismo e respetiva viabilidade
econdmica, com uma nova unidade hospitalar termal, mantendo, no entanto,
alguma atividade hidroldgica no atual Hospital Termal e no Balneario Novo,
articulando ainda a 4gua termal e os tratamentos termais com a praia, as aguas da
pocinha de Salir do Porto, o Parque, a Mata, e demais patrimdnio.

. . MNulo Baixa Medio Alto Elevado
Impacto financeiro (T
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

2.1.2. Programa de Apoio ao Termalismo, Saude e Bem-Estar
(PATer)

Um programa ambicioso, mas realista, que promova a expansao e dinamizagdo do
termalismo nas Caldas, com interligagdo a regeneragdo urbana, requalificagdo
ambiental e diversificagdo e descentralizagdo da oferta cultural.

. . Mulo Balxo hédic Alta Elevado
Impacto financeiro - - )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

Nesta medida inclui-se, designadamente:

a) Servigo de apoio ao alojamento local;

b) Linha de financiamento protocolada com Banca e Sistema de Garantia
Mutua, para apoio a micro e pequenas empresas com areas de atividade
com interesse para o termalismo;

¢) Promogdo da marca “Caldas da Rainha Cidade Termal”.

2.1.3. Renegociar com a tutela os encargos para a CMCR

No ambito dos protolocos de cedéncia da gestdo do patrimonio termal. A Camara
Municipal assumiu compromissos financeiros de muitos milhdes de Euros,
nomeadamente com a realizagdo de obras e pagamentos de rendas, valores que
entendemos serem insuportdveis para a CMCR e que urge serem revistos.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba:m Mé:m '#'Lm Elfl';m
= 2ms 1 2020 2021 2022
Execugdo temporal 2019 ' . )
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2.1.4. Criar um Conselho Municipal do Termalismo, Saude e Bem-
Estar

Um conselho constituido por figuras e institui¢Ges relevantes nestas tematicas, que
produza contributos, ideias, projetos e analises necessarias a projecdao de um
concelho fortemente ligado ao termalismo e a saude.

. . Mk i Médio Alto Elevado
Impacto financeiro UE Ba.nm 2 X )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

2.1.5. Pugnar pela criagdo de uma Unidade Local de Saude

Idealmente do Oeste Norte, com um modelo de gestdo com enfoque nos Cuidados de
Saude Primarios, uma gestdo clinica do utente assente na figura do médico-gestor e uma
prestacdo e gestdo integrada de todos os servigos, com interligagdo dos Centros de Saude
com os Hospitais, e, eventualmente, com as unidades de cuidados continuados e paliativos.

. . Mulo Baixo Media Alto Flevado
Impacto financeiro - " 2 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

2.1.6. Criacdo de nova Unidade de Saude Familiar (USF) em
Tornada

Considerando que o espago da atual USF se tem vindo a revelar exiguo e insuficiente
para dar resposta a prestagdo dos cuidados de saude.

" . Ml Balxo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro =l 1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugio temporal PR
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2.2. Ambiente e Bem-estar

Um concelho termal exige uma cidade e todo o concelho mais harmoniosos,
eliminando os focos de poluicdo ambiental que ainda existem, mesmo na
cidade, e preservando e melhorando o acesso a fruicdo das nossas mais-

valias naturais.

Mas o conceito de bem-estar ndo se esgota no lazer. Estende-se a vivéncia
cultural e as artes, que sdao evidentemente uma das suas expressdes, com

ligacdo a rede museoldgica e a ESAD.

2.2.1. Requalificacdo da Lagoa

A Lagoa de Obidos é um ex-libris regional e mesmo nacional. A sua fauna e flora, as
suas caracteristicas geograficas e o potencial econémico e humano fazem deste
monumento natural um ponto obrigatdrio na busca de melhor qualidade de vida e
bem-estar, mas também com significativo interesse socioeconémico.

2.2.1.1. Criacdo de um centro de interpretacdo da Lagoa de Obidos

A partir do qual seja possivel divulgar, manter e proteger o ecossistema da lagoa. Em
articulagdo com Obidos e com outras entidades.

" . Ml Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro x !
2018 2019 2020 2021 2022

Execugio temporal (I S S— S—

2.2.1.2. Execugdo da 22 fase de desassoreamento da Lagoa

Exigir o inicio da execug¢do da 22 fase de desassoreamento da Lagoa o quanto antes,
por imperativa necessidade de preservagdo do seu ecossistema.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba:m Méfb 'ﬁ'Lm va;m
~ 2018 1 2020 2021 2022
Execugdo temporal 2019 . . )
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2.2.1.3. Valorizagdo das atividades socioprofissionais relacionadas com
a Lagoa de Obidos
A Lagoa ainda continua a ser sustento de pescadores e mariscadores cujas atividades

a Camara Municipal deve acompanhar, preservar e valorizar, com respeito pelo
equilibrio desse sensivel ecossistema.

Impacto financeiro Mulo Ba.'m Méfb Al:o He
E I ] I )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugao temporal T I e —
2.2.1.4. Praia do Nadadouro

Criacdo de uma nova praia lagunar na freguesia do Nadadouro, na margem que
confina com a Rua Eng. Luis de Paiva e Sousa, na zona da Encosta da Lagoa.

" . Ml Bakxo hédio Alto Elevado
Impacto financeiro [ S N I
2018 2019 2020 2021 2022

pecsRotempenl — ) )

2.2.2. Paulde Tornada

Investimento na manutengao, promogao e integracdo em atividades educativas do
Paul de Tornada, em parceria com a Associagao Pato.

. . Mula Baixo Miedio Alto Elevado
Impacto financeiro ] - = )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

2.2.3. Reconversdo das ETARs

Requalificar as estruturas existentes, algumas delas obsoletas, melhorando a
qualidade ambiental e a satde publica.

Hule Bateo Medio Alto Elevado

Impacto financeiro P — N

2018 2019 2020 2021 2022

Execugio temporal PE— R R
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2.2.4. Melhorar a limpeza e asseio, em especial da cidade

Garantir servigos de qualidade na limpeza e asseio, sobretudo na cidade, onde se
tem assistido a uma crescente sujidade das ruas, nomeadamente ampliando a rede
de ecopontos e de oledes e reforgando a capacidade de recolha de residuos
indiferenciados em varios pontos da cidade e do concelho.

. . Mulo Baixo hedio Alto Flevado
Impacto financeiro . . )
2018 2019 2020 2021 2022

Execusao temporal e

2.2.5. Priorizar a execu¢do do Plano de Mobilidade Urbana
Sustentavel (PAMUS)

Dando énfase a diversidade modal, com recurso a utilizagdo de modos suaves de
circulagdo e consequente redugdo do impacto ambiental dos transportes poluentes.

. . Muba Baixo Médic Alto Elevado
Impacto financeiro - . )
~ 2018 2019 2020 2021 2022
Execugao temporal A J

2.2.6. Ciclovia desde a rotunda do Caldas Internacional Hotel até
ao Paul de Tornada

Criar uma ciclovia entre a rotunda do Caldas Internacional Hotel até ao Paul de
Tornada, integrada no Plano de Pormenor da Reta de Tornada e respetiva
requalificacdo dessa entrada norte da cidade.

" . Ml Balxo Meédio Alto Elevado
mpactofinanceiro 4 4 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

L ) )
2.2.7. Corredor Verde

Criar um “corredor verde” desde cidade até ao Nadadouro, ao longo do "rio da Cal"
com despolui¢do do rio e requalificagdo de toda a envolvente.

. . Mulo Baixo heédio Alto Flevado
Impacto financeiro . . )
28 2019 2020 2021 2022

Execugio temporal (o JE )
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2.2.8. Promover comportamentos civicos amigos do ambiente

Através dos meios disponiveis criar campanhas de sensibilizagdo, incluindo nas
escolas do concelho, entre outras medidas, para promover comportamentos de
prote¢do do ambiente.

. . Mula Baixo Média Alto Elevado
Impacto financeiro - M 1 !
2018 2019 2020 2021 2022

O S S S——

2.2.9. Pombal contracetivo

Para controlar a populagdo de pombos na cidade, afigurando-se um método simples
e que ndo maltrata os animais.

. . Muba Baixo Médic Alto Elevado
Impacto financeiro - M 1 !
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal [ - J

2.2.10. Ambulancia veterinaria

Propor o estabelecimento de protocolo com a Associagdo Humanitdria dos
Bombeiros (BVCR) para aquisicdo de ambulancia veterinaria, com formagdo em
primeiros socorros caninos.

Ml Balxo Médio Alto Elevado

Impactofinanceiro oy 1)

2018 2019 2020 2021 2022

i e
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Eixo 3

VALORIZACAO DO
POTENCIAL HUMANO
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3. Valorizacao do potencial humano

“Para termos uma cidadania exigente e informada, melhores

empregos, empresas mais produtivas e uma economia mais
competitiva, temos de investir na cultura e na ciéncia, na

educacgdo e na formagdo ao longo da vida.”
Antodnio Costa, Primeiro-ministro, 25.12.2016

O investimento nas competéncias e qualificagdes das pessoas constitui um
designio que nos propomos prosseguir, visando o envolvimento e a
participacdo ativa de toda(o)s (as)os caldenses de modo a permitir uma

cidadania consciente numa sociedade do conhecimento.

E nosso objetivo melhorar as condi¢des das escolas do concelho e criar
condi¢des para as familias se fixarem aqui, contribuindo ativamente para o

seu desenvolvimento.

Acresce que a Valorizacdo do Potencial Humano é fundamental para
melhorar as condicbes econdmicas, beneficiando de estruturas de saulde,
ambiente e bem-estar adequadas, e com politicas sociais e do trabalho que

contribuam para o equilibrio social geral.

As empresas investem em concelhos onde tenham a certeza de poder
beneficiar de recursos humanos qualificados e capacitados, que reinam um
conjunto de fatores de atratividade que uma cdmara deve potenciar,

dinamizar e desenvolver.

O eixo da Valorizagao do Potencial Humano é constituido por 6 dominios

paralelos:

e Acdo direta do municipio
e Aeducacdo
e Acultura
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e (O associativismo
e O desporto
e Ajuventude
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3.1. Acao direta do Municipio

Através de medidas diretas do municipio, promover atividades ou a¢Ges que
promovam a cidadania ativa e responsavel dos municipes, contribuindo

deste modo para uma capacitacdo coletiva e individual.

3.1.1. Promover a figura do provedor do municipe

Figura fundamental para o controlo da atividade da autarquia e pratica corrente nos
melhores modelos de gestdo publicos.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba.nm Méfh AI:D HE';':":'
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

3.1.2. Orgamentos participativos tematicos

Criar orgamentos participativos tematicos ao nivel do Municipio e das freguesias, em
areas como a educacgao, a cultura, o desporto, a seguranca e outras.

Impacto financeiro Mo Ba.im Méfb AI:D Hevado
- I 1 | )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal
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3.2. Educagao

A Educagdo constitui o melhor processo de emancipagao, de formagao e de

integracdo de cada cidaddo, potenciando a construcdao de uma sociedade

mais culta, desenvolvida, solidaria, justa e critica.

Cidadaos com niveis escolares e com formacdo profissional superiores
garantem um tecido social e empresarial mais empreendedor e competitivo,
capazes de gerar emprego, sdo um valor acrescentado e potenciam um

desenvolvimento econdmico mais sustentavel.

Este compromisso serd a base das politicas que desenvolveremos, em

colaboracdo com os agentes educativos.

Pretendemos promover o trabalho em rede entre os Agrupamentos de
Escolas do concelho, de modo a que os seus projetos educativos sensibilizem
os alunos do Pré-escolar ao Secundario no que respeita a Educacdo

Ambiental, Multicultural, para a Saude e para a Cidadania.

A educacdo é naturalmente uma prioridade em qualquer contexto,

correspondendo a um direito fundamental de qualquer pessoa.

3.2.1. Concluir a revisdo da Carta Educativa

Entendemos ser muito importante concluir a revisdo da Carta Educativa do concelho,
de modo a assegurar uma politica municipal que adeque a oferta dos equipamentos
escolares de competéncia municipal, envolvendo efetivamente a comunidade e
todos os agentes educativos, garantindo a defesa da universalidade e gratuitidade da
escola publica de qualidade.

Impacto financeiro N'i Ba.im Méfb AL“} E'E"';m

2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal Pr—— I i ]

Caldas a Liderar luispatacho2017.pt




Valorizag&o do Potencial Humano
38

3.2.2. Promover um Centro de Ciéncia Viva

Vocacionado para os temas da dgua, ciéncias sociais e robédtica, com vertente
pedagdgica, recreativa e turistica. Recorrendo a financiamento nacional e europeu, o
objetivo é criar uma estrutura que valorize a riqueza natural da regido relacionada
com as aguas — Lagoa de Obidos, costa maritima, praia de Salir do Porto, Paul de
Tornada, Aguas Termais.

. . Mula Baixo Media Alto Elevado
Impacto financeiro GSSss—— 1 @)
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdotemporal

3.2.3. Valoriza¢do dos recursos humanos

Em articulagdo com Ministério da Educacao.

. . Mulo Baixo Media Alto Flevado
Impacto financeiro - " 2 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

Nesta medida inclui-se:

a) Maior articulagdo com os Agrupamentos de Escolas e com as Associa¢des de
Pais;

b) Incentivar e promover a formagdo de profissionais da area do ensino pré-
escolar e 12 ciclo em novas tecnologias, praticas pedagdgicas inovadoras, e
outras.

3.2.4. Melhorar os equipamentos escolares

3.2.4.1. Dignificar os espacos escolares

Através do arranjo e da manutengdo regular dos edificios e das suas zonas verdes e a
colocagdo de equipamentos desportivos, ludicos e de sombra nos recreios; também
em articulagdo com Juntas de Freguesia.

. . Mulo Baixo hedio Alto Elevado
Impacto financeiro e . . )
2018 2019 2020 2021 022

Al A S S——
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3.2.4.2. Exigir a requalificagdo da Escola Secunddria Raul Proenga;

Uma vez que necessita de obras de restauro geral.

. . Muba i Médic Alta Elevado
Impacto financeiro E Ba.nm j u
1 1 1 )
201a 2019 2020 2021 2022

fetoremeonl ey )

3.2.4.3. Requalificar a Escola EB1 do Parque;

Igualmente a necessitar de obras gerais de conservagao.

Ml Baixo Medio Alto Elevado

Impacto financeiro G )

2018 2019 2020 2021 2022

reciio ool et 4 )

3.2.5. Aumentar a seguranga dos estabelecimentos de ensino

Através de melhor iluminagdo, sinalizagdo de seguranga rodovidria, estabelecimento
de uma velocidade maxima de 30 km/h nas zonas das escolas, e realizagdo periddica
de simulacros.

. . Mula Baixo hedio Alto Flevado
Impacto financeiro - - )
. 2018 2019 2020 2021 2022
Execugdo temporal I i )

3.2.6. Renovacdo tecnoldgica

Renovar e aumentar os equipamentos informaticos e tecnolégicos e alargar a oferta
de software educativo, permitindo o desenvolvimento de competéncias
tecnoldgicas.

3.2.6.1. Colocar quadros interativos em todas as salas em falta

. . Mulo Baixo hedio Alto Elevado
Impacto financeiro . s )
2Ma 2019 2020 2021 2022

Execugio temporal PO —
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3.2.6.2. Criar uma rede de internet concelhia uniforme e disponivel
gratuitamente em todas as escolas do pré-escolar e 12 ciclo

. . Mubo i Médic Alto Elevado
Impacto financeiro E Ba.nm - =
1 1 1 )
201a 2019 2020 2021 2022

Pecusotemportl bt )

3.2.6.3. Facilitar a implementagdo de programas de aprendizagem
inovadores

Apoiar o Ministério da Educagdo na aplica¢do e desenvolvimento de programas
concelhios para a inovagao da aprendizagem, com disseminacdo e utilizagdo de
conteudos digitais.

Impacto financeiro o Ba:m Méfb ALm Hevado
= I ] I )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

3.2.7. Abrir a cidade as escolas

Incentivar a participagao ativa dos jovens através da sua contribuicdo para
diagnosticar e resolver problemas do concelho, ouvir as suas ideias e permitir que
desenvolvam projetos para a comunidade.

Impacto financeiro Ml Ba:m Méfb m.m Hevado
- I 1 | )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

3.2.8. Integracdo de estudantes NEE

Assegurar as condigGes técnicas e humanas necessdrias a integracdo e sucesso
escolar das criangas e jovens com Necessidades Educativas Especiais.

. . Ml Bakxo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro S N B |
2018 209 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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3.2.9. Promogao de estilos de vida saudaveis

Em parceria com entidades publicas e privadas, com particular atengdo no combate
ao sedentarismo e obesidade nos jovens e na prevencdo do consumo do tabaco,
alcool e substancias toxicas.

Impacto financeiro Mo Ba.ma Méfh AI:O Hevado
- I 1 1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

3.2.10. Colaborar no combate ao abandono escolar

A qualidade da educagdo e formagdo prestada nas escolas e nos centros de formagdo
€ um aspeto essencial para a melhoria das condigdes de vida das pessoas.

Todavia, é necessario que o percurso escolar ndo seja interrompido precocemente,
para o que pode a Camara Municipal colaborar no combate ao abandono escolar
com a promogao de diversas medidas inclusivas.

. . Mulo Balko Medic Alto Elevado
Impacto financeiro & » )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

Nesta medida incluiu-se:

a) Criar Equipas Multidisciplinares de apoio as escolas e familias: equipas
criadas com recursos humanos ja disponiveis (psicdlogos, assistentes sociais,
terapeutas, mediadores e/ou animadores sociais) que prestardo apoios a
todas as escolas/agrupamentos;

b) Promover percursos alternativos;

c) Estimular e apoiar as escolas na oferta de cursos de educacgdo e formagao,
cursos profissionais e educac¢do e formagao de adultos, que efetivamente
permitam aos jovens potenciarem as suas aptiddes;

d) Estimular os estudos dos jovens. Participar no designio nacional de
estimular os jovens no prosseguimento de estudos ou a aquisi¢do de
qualificagdes profissionais de nivel secundario;

e) Aumentar o numero de bolsas para os estudantes carenciados, tanto para
secunddrio como para ensino superior;

f) Intervir diretamente junto de jovens “nem-nem”, que ndo trabalham e ndo
estudam, com vista trazé-los de volta a escola, levando-os a desenvolver
competéncias que melhorem a sua empregabilidade.
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3.2.11. Maior proximidade da ESAD a cidade

Reforgar, ativamente, a ligagdo dos professores e alunos da ESAD a cidade e ao
concelho, fomentando um sentimento de pertenga da comunidade escolar as Caldas.

Impacto financeiro Mo Ba.-m Méfb Al:o He
E ] ] I )
2018 2019 2020 2021 2022

Fxecucao temporal = ——%

3.2.12. Banco de manuais escolares

Desenvolver e divulgar, em conjunto com as escolas e as comunidades educativas
locais, um banco de fornecimento, troca e reutilizagdo de Manuais Escolares.

Impacto financeiro N'ﬁ Ea.'m Méfb Al:o He )
2018 2019 2020 2021 2022

Execucao tempora! = ——%

3.2.13. Dinamizar o Conselho Municipal de Educacao

Como uma estrutura de promocgdo da politica educativa e dando expressao publica
as suas atividades e deliberag¢des.

. . Muba i Médio Alta Elevado
Impacto financeiro u‘_ Ba.'m » » )
2018 2019 2020 2021 2022

Fxecusao temporal e
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3.3. Cultura

E um pilar essencial do desenvolvimento social e econémico, uma vez que a
qualificacdo, a criatividade e a inovagdo sdo hoje, cada vez mais, fatores

fundamentais da competitividade.

Precisamos de uma estratégia global para a cultura assente num acesso
democratizado a sua fruicdao e na criagao e divulgacao das marcas culturais
existentes no concelho. E temos que desenvolver este trabalho em rede,
com as Juntas de Freguesia, a fim de rentabilizarmos infraestruturas,
nomeadamente através da dinamizacdo das condicGes existentes no CCC,
equipamentos e recursos humanos, estimulando, por outro lado, a

coproducao.

E importante incentivar a criagio de empresas de producdo de contetdos,
proporcionando-lhes espagcos que permitam, inclusivamente, a fixacdo no

concelho dos alunos do Ensino Superior.

Um concelho culturalmente ativo, com ofertas gratificantes e promotoras de
uma economia artistica e cultural, contribui para a qualidade de vida geral e
para um sentimento de identidade e de pertenga que se tem perdido. A
heranca caldense para as geragdes futuras deve continuar a ser Unica,
mantendo o seu simbolismo irreverente e criatividade que sempre a

caracterizou.

3.3.1. Conselho Municipal da Cultura

3.3.1.1. Criar o Conselho Municipal da Cultura

Com personalidades e institui¢des envolvidas nas mais diversas atividades culturais,
que discuta a politica cultural concelhia e sirva de espago consultivo ao executivo

camarario.
Impacto financeiro Ml Ba.'m Méfb 'ﬁ'llm Hevado
& I ! 1 )
2018 2018 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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3.3.1.2. Criagdo e execugao de um Recenseamento Municipal das Artes

No contexto do Conselho Municipal da Cultura, fazer um Recenseamento Municipal
das Artes, por forma a criar a Carta Cultural do concelho. Pretende-se conhecer
exaustivamente as condig¢des existentes e a dimensao artistica e cultural do concelho
em varias areas, como sejam a Pintura, Escultura, Ceramica, llustracdo, Arte Plastica,
Joalharia, Teatro, Video, fotografia, Design Grafico, Serigrafia, Artes Digitais,
Artesanato, entre outras.

Impacto financeiro N'i Ba.'m Méfb AI:O EIE";M

2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal PR T S— S—
3.3.1.3. Carta Cultural

Realizado o Recenseamento, criar uma Carta da Cultural concelhia que mapeie as
atividades, as potencialidades e os recursos disponiveis.

Impacto financeiro N'i Ba.ma Méfb AI:O Elel';m
2018 2019 2020 2021 022

Execugdo temporal )

3.3.1.4. Criagdo do Observatdrio das Artes e do Audiovisual

Criar um observatério permanente que mantenha atualizados os dados sobre
artistas, artesaos e equipamentos existentes.

. . Mula Baixo Médio Alto Elevado
Impacto financeiro i )

2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal L | S

3.3.2. Cedéncia, Criacdo ou Facilitacdo de espacos oficinais

Aproveitar edificios devolutos onde possam ser desenvolvidas atividades artisticas e,
simultaneamente, criar um espaco dinamico onde possam decorrer debates, trocas
de ideias, exposi¢Oes e outras experiéncias.

3.3.2.1. Espacos para artesaos e artistas

Aproveitar edificios devolutos para criagdo de oficinas artisticas/ateliers, abertos ao
publico, incluindo para novas formas de arte, como seja o grafiti.

. . Mula Baixo Midio Alto Elevado
Impacto financeiro , x )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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3.3.2.2. Estudios

Criar um polo de producdo cultural com estudios de ensaio, de gravagdo musical,
video, fotografia, video mapping, entre outros.

. . Ml Bakxo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro S N B |
2018 209 2020 2021 2022

Erecugiotemporal )

3.3.3. Conteudos audiovisuais para a cultura

Estimular a produgdo de conteudos audiovisuais que fomentem o gosto pela cultura,
incluindo filmes promocionais para apresentar em escolas, cartazes e outros
produtos inovadores.

. . Mula Baixo Meédio Alto Flevado
Impacto financeiro = . )
2018 2019 2020 2021 2022

Erecusio temporal (o

3.3.4. Reforgar os incentivos a producdo artistica

Definindo novos modelos de parceria com os criadores e produtores culturais,
através de residéncias artisticas ou prémios para trabalhos desenvolvidos no
contexto de concursos tematicos.

. . Mulo Baixo Médic Alta Elevado
Impacto financeiro . . )
2018 2019 2020 2021 2022

Erecugdo temporal

3.3.5. Eventos culturais

Atrair para o concelho eventos culturais de dimensdo nacional e internacional e
consolidar os que ja existem, com preocupacdo pela diversificagdo da oferta cultural.

3.3.5.1. Fomentar e consolidar a “Caldas Capital do Humor”

Ideia ja difundida na anterior candidatura do PS, em 2013, e que mantém atual a sua
pertinéncia.

. . Mulo Baixo heédio Alto Flevado
Impacto financeiro - - )
2018 2019 2020 2021 2022

it T S —

Nesta medida inclui-se, nomeadamente:

a) Potenciar mais a ligagdo de Bordalo Pinheiro a cidade;
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b) Manter eventos como o World Press Cartoon e promover festivais
humoristicos.

3.3.5.2. Descentralizar a oferta cultural

Criar redes de itinerancia concelhia, em articulagdo com as Juntas de Freguesia e
associagoes.

. . Mula Balxo hMeédio Alta Elevado
Impacto financeiro - . )
2018 2m9 2020 2021 2022

Brecuggotemporal

3.3.6. Estimular a criacao de empregos culturais

Tanto no setor privado como no setor social, criando empregos diretamente
relacionados com a atividade cultural.

Impacto financeiro Ml Ba:m Méfb AI:D Hevado
- I 1 | )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

3.3.7. Facilitar o acesso de estudantes aos equipamentos culturais
do concelho

Entendemos ser possivel e desejavel um acesso mais facilitado aos museus locais por
parte de estudantes para ai exporem e realizarem atividades. De teatro, som e
imagem, design e artes plasticas.

. . Muba i Médio Alto Elevado
Impacto financeiro UE Ba.'m » » )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

3.3.8. Reavaliacdo do modelo de gestdo para o CCC

Mais utilizagdo dos espagos do CCC pelas entidades locais para a realizagdo das suas
atividades. Maior diversificacdo de atividades culturais, procurando dar resposta o
mais abrangente possivel aos diferentes interesses culturais da populagdo.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba.nm Méfh Al.m e )
= 2me 209 2020 2021 2022
Execugdo temporal 1 1 )
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3.3.9. Novos caminhos da ceramica

Potenciar a cultura e histéria da ceramica das Caldas da Rainha e criar novos
percursos turisticos e culturais relacionados com a ceramica artistica e de autor

caldense.
] . Mula i Média Alta Elevado
Impacto financeiro . Ba.'m . i 1
5 2018 2019 2020 2021
Execugao temporal ( 4 3022
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3.4. Associativismo

Uma outra perspetiva de valorizagdo do potencial humano é apostar no

associativismo, com tdo grande expressdo e tradicdo entre nds. O
Movimento  Associativo assume uma importancia decisiva no
desenvolvimento social do nosso concelho em diversas areas

socioprofissionais, culturais e desportivas.

Acresce a relevancia que a Economia Social tem no desenvolvimento

comunitdrio, na empregabilidade e o impacto que tem no bem-estar geral.

Entendemos que a Camara Municipal deve ser um parceiro estratégico
fundamental no desenvolvimento de dindmicas que melhoram a

participacdo ativa da populacdo do concelho.

As associagdes devem beneficiar de apoios gerais as suas atividades, mas
também ao nivel contabilistico, técnico, de formacdo dos dirigentes, e no

estabelecimento de parcerias que criem redes entre si.

O associativismo, nomeadamente ao social, cultural, recreativo e desportivo,
é um pilar do desenvolvimento moral e ético de qualquer pessoa e deve ver

a sua agao reconhecida.

3.4.1. Foérum anual associativo

Criar um Férum Anual para definir as principais linhas estratégicas de intervengdo do
Municipio no associativismo e no contexto da Economia Social.

Impacto financeiro Mo Ba.ma Méfh AI:O Hevado
- I 1 1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execusao temporal e
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3.4.2. Balcdo de Apoio ao Associativismo

3.4.2.1. Criar um Gabinete de Apoio ao Associativismo

Com valéncias de apoio juridico, contabilistico, na instrugao dos processos
conducentes a criagdo de novas associagdes e desenvolvimento de projetos, que
coordene e desenvolva atividades relacionadas com o associativismo.

Que dé acesso direto e prioritario aos dirigentes associativos para a gestdo de
assuntos quotidianos relacionados com as suas associagoes. Este gabinete serve de
estrutura de suporte para a articulagdo com as varias associa¢des nas suas diversas
areas de intervencao.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba:m Mé:m '#'Lm Elfl';m
o 2018 1 2020 2021 2022
Execugdo temporal 2019 . . )

3.4.2.2. Implementar o Cartdo do Dirigente Associativo

Um cartdo que proporcione incentivos a participacdo na vida associativa e facilite o
acesso a servigos e produtos, premiando a iniciativa civica.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba:":' Méfb 'ﬁ'Lm E'E";m
2018 2019 2020 2021 2022

Brecuggotemporal ()

3.4.2.3. Formagao para novos dirigentes associativos.

Com a colaboragdo das varias entidades, promover iniciativas de formacao dirigidas a
areas da gestdo, contabilidade, recursos humanos, inclusao, apoios sociais, ética,
entre outras.

. . Muba i Médio Alta Elevado
Impacto financeiro UE Ba.'m » » "'I
20a 2019 2020 2021 2022

Becuo temporal ()

3.4.3. Associativismo juvenil

Levar as escolas jovens envolvidos em atividades culturais a falar sobre o que fazem
e a sua importancia; promover uma rubrica do Orgamento Participativo Jovem para
associagdes juvenis; promover formacdes dirigidas a jovens para desenvolvimento
dos seus projetos.

. . Mula Baixo Médio Alto Elevado
Impacto financeiro = = )
08 2019 2020 2021 2022

Eecugio temporal
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3.4.4. Regulamento Municipal de Subsidios Gerais as Associagdes

Criar um Regulamento Municipal que regule de forma clara, objetiva e transparente
os critérios de atribuigdo dos subsidios gerais anuais concedidos as Associagdes do

concelho.
Impacto financeiro N'ﬁ Ba.'m Méfh Allm He )
= 2me 2020 2021 2022
Execugdo temporal 201 ' . )

3.4.5. Materializar a fusdo da ADIO, CulturCaldas e ADJCR

Medida que ja foi inclusivamente objeto de uma recomendacdo da Assembleia
Municipal, no final de 2015, mas nunca materializada, e que se nos afigura trazer
beneficios financeiros na gestdo dos recursos camardrios.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba.'m Méfb ALm HE';E'D
~ 208 2020 2021 2022
Execucdo temporal 2ure . . )
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3.5. Desporto

Nos ultimos anos a dinamica associativa nas Caldas da Rainha tem estado
bloqueada no que diz respeito ao acesso a prdtica desportiva regular e
continuada, e no numero e qualidade de infraestruturas desportivas
municipais. A politica desportiva ndo tem conseguido responder as atuais
necessidades da maioria da populacdo, nem as crescentes dificuldades

sentidas pelos clubes/associagdes.

Para o PS, um Desporto que envolva as populagdes e os seus agentes é o

garante de uma sociedade desenvolvida e igualitaria.

Por isso, queremos um rumo diferente para o Desporto nas Caldas da
Rainha, promovendo uma politica de acesso a pratica desportiva que
valorize a sua fungao formativa, a beneficiacao das instalagdes desportivas
das associagcGes, com especial relevo as que permitam a formacao e a pratica
alargada de modalidades desportivas variadas, e a rentabilizacdo dos

recursos existentes.

Pretendemos clarificar os critérios de atribuicdo de apoios financeiros
regulares destinados as associa¢gdes desportivas/clubes para promogdo do
acesso a pratica do Desporto e reforcar os apoios a recuperagao e
beneficiacdo das instalacdes desportivas em degradacdo, a aquisicdo de

viaturas e de equipamentos.

3.5.1. Reativar o Conselho Municipal de Desporto

Com a participagdo dos agentes desportivos do concelho, de modo a definir uma
politica clara, rigorosa e equitativa.

X . Mk i Miédia Alta Elevado
Impacto financeiro UE Ba.'m 1 1 I';
- 2018 2019 2020 2021 2022
Execugdo temporal 1 i )
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3.5.2. Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Desportivo

Em articulagdo com o Movimento Associativo Desportivo, as Juntas de Freguesia, as
Escolas e outras entidades, que inclua a Carta Desportiva Municipal.

. . Ml i Médic Alto Elevado
Impacto financeiro UE Ba.'m . . v
1 1 1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugao temporal T - )

3.5.3. Acesso facilitado ao desporto e a atividade fisica

Promover o acesso generalizado da populagdo a pratica desportiva de qualidade.

. . Mulo Balxo hédic Alto Elevado
Impacto financeiro = . )
2018 2019 2020 2021 2022

Becuggo temporal (g

Nesta medida inclui-se:

a) Arealizacdo de atividades e programas desportivos especificos de promogao
de vida ativa e saudavel para todas as faixas etarias, com especial incentivo
a populagdo juvenil e a mais idosa;

b) A promocéao de ag¢des dirigidas ao reforgo da participagdo e formagao de
dirigentes, técnicos, praticantes e demais agentes desportivos;

c) Avrequalificagdo das Instalagdes Desportivas degradadas;

d) A adaptacgdo destas instalagdes a novas funcionalidades desportivas,
privilegiando a rentabilizagdo conjunta do associativismo desportivo e da
comunidade local;

e) A adequacgdo dos instrumentos de planeamento da gestdo do territdrio para
a integragdo de novas areas destinadas a equipamentos desportivos;

f) A Coordenagdo de um Roteiro de Caminhadas com o envolvimento das
Associagdes, em que seja divulgado o patrimdnio cultural e ambiental.

3.5.4. Novo Regulamento Municipal de Financiamento da
Atividade Desportiva

O atual Regulamento é muito antigo e precario.

E necessario criar um novo Regulamento Municipal que regule de forma clara,
objetiva e transparente os critérios de atribui¢cdo dos apoios concedidos as
associacBes desportivas/clubes do concelho, considerando, designadamente, as
dindmicas apresentadas, nUmero de atletas e nivel de competi¢do (no caso do
desporto federado).

. . Mubo i Médic Alto Elevado
Impacto financeiro E Ba:m . u
1 1 1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugao temporal [ —— J
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3.5.5. Aumentar as verbas atribuidas ao Associativismo Desportivo

No ambito dos programas de apoio, nomeadamente: apoio a requalificagdo e
beneficiagdo de instalagBes, a aquisigdo de viaturas e de equipamento.

. . Ml Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro ¥ !
2018 2019 2020 2021 2022

Brecuggotemporal

3.5.6. Encontro anual concelhio de Ginastica

Promovido pela Camara em parceria com as coletividades e escolas do concelho.

X . Mula Baixo Meédio Alto Flevado
Impacto financeiro - i B !
2018 2019 2020 2021 2022

Execugio temporal

3.5.7. Realizar “Encontro dos Jogos Tradicionais”

Encontro anual, envolvendo as diferentes coletividades do concelho, de modo a
proporcionar um convivio entre diferentes geragoes.

. . Mula Baixo heédio Alto Elevado
Impacto financeiro - - ¥ )
208 2019 2020 201 2022

Brecuggotemporal ()

3.5.8. Desporto adaptado

Promover o desporto adaptado, organizando encontros das diversas modalidades.

. . Mula Baixo hedio Alto Elevado
Impacto financeiro - ¥ )
2018 2019 2020 2021 2022

Brecuggotemponal ()

3.5.9. Estudar a atividade fisica dos municipes

Estabelecer protocolos com estabelecimentos de Ensino Superior para monitorizar os
impactos da atividade fisica na vida dos municipes.

. i Mulo i Médio Alto Elevado
Impacto financeiro UE Ba.lm 1 [ '-'!

2018 2019 2020 2021 2022

Execugao temporal T - )
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3.6. Juventude

A juventude, ainda que pontualmente alvo de um ou outro compromisso

efémero, tem sido descurada por este executivo camarario.

As infraestruturas existentes surgiram em momentos Unicos,

desenquadrados de uma politica coerente e articulada.

Cremos que deve ser feito um investimento urgente em politicas para a
juventude, que criem condi¢Oes de atratividade para que os nossos jovens se
mantenham no concelho e para que se sintam preparados para um mundo

global e tecnolégico.

As mais recentes politicas para a juventude assentam em trés pilares
principais: qualificacdo e empregabilidade dos jovens; desenvolvimento
pessoal e bem-estar, e fixagdo de jovens e criagdo de emprego. Esta
candidatura, com base nestes pilares, pretende dinamizar a participagdao dos
jovens criando estruturas que facilitem o desenvolvimento de todo o seu
potencial, de forma participada, aproveitando os seus préprios contributos e

ideias para melhorar o seu bem-estar.

3.6.1. Portal "Jovem.CR"

Criar um portal de internet especifico para jovens dos 10 as 24, com toda a
informacgdo sobre o concelho, com uma agenda cultural e informagdes relevantes
sobre a economia, historia e geografia locais dirigidas a conteudo académico e
escolar - do 12 ciclo ao ensino superior.

. . Mula Baixo Media Alto Elevado
Impacto financeiro - = )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

Nesta medida inclui-se:

a) Criar uma aplicagdo relacionada com o portal;
b) Criar uma revista em formato informéatico com noticias sobre o concelho,
entrevistas a jovens, eventos e ofertas;
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c) Bilhetes Jovem.CR: bilhetes para atividades culturais mais baratos e
devidamente divulgados, em especial nas escolas, obtidos a partir dessa
aplicagdo informatica.

3.6.2. Jovem.CR + Ativo

Ter mais de 50% dos jovens em atividades extracurriculares fora do contexto escolar.
Com foco no desenvolvimento de competéncias transversais e na promogao da
participacdo ativa e do envolvimento dos jovens.

Impacto financeiro Mulo Ba.im Méfb 'ﬁ'Lm Hevado
= I ] I )
208 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

Nesta medida inclui-se:

a) Realizar um levantamento exaustivo das diversas atividades realizadas no
concelho, ou com participagao de jovens do concelho;

b) Criar uma base das atividades no concelho: desportivas, culturais,
escuteiros, ranchos, voluntariado, entre outras;

c) Divulgar nas escolas as diversas atividades, nomeadamente através de feiras
no inicio do ano letivo.

3.6.3. Fomentar o contacto de jovens empreendedores com
investidores

Proporcionar oportunidades para jovens empreendedores darem a conhecer a
investidores os seus projetos e obterem o respetivo financiamento para a sua
concretizagdo e desenvolvimento ou estabelecerem parcerias.

Impacto financeiro N'ﬁ Ba:m Mé:m '#'Lm Elfl';m
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

3.6.4. Campeonato Jovem.CR

Criar uma competi¢do concelhia com varios desportos e atividades - as "Olimpiadas
Jovem.CR", com eliminatérias a realizar nas varias sedes de freguesia e atribui¢do de
medalhas e prémios. Por exemplo: futebol de 7, futsal, voleibol, atletismo,
badminton, artes marciais, jogos de PC ou consolas, skate, BTT, pintura, danga,

musica.
. . Mula Balxo Meédio Alto Flevado
Impacto financeiro N - )
2018 2019 2020 2021 2022

Eecugio temporal (o
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3.6.5. Festivais Jovem.CR

Criar um festival de musica e outro de artes performativas dirigidos a jovens artistas,
com a possibilidade de se internacionalizar.

. . Mulo Baixo heédio Alto Flevado
Impacto financeiro " - )
208 2019 2020 2021 2022

Brecuggotemporal ()

Nesta medida inclui-se:

a) Festival/concurso de musica, com espetdculo final no CCC, e eliminatdrias
em varios pontos do concelho;
b) Festival de teatro/standup comedy/artes circenses, com atividades de rua.

3.6.6. Aproveitar espagos sem uso para jovens criativos (projeto
piloto)

Projeto Piloto entre a Camara Municipal, proprietdrios de Lojas que se encontram
fechadas e jovens criativos, com arrendamentos por prazos muito curtos, rendas
muito baixas e flexibilidade de cessa¢do, com garantia da Camara Municipal.

Destinado exclusivamente a criagdo artistica.

Promove dinamica cultural, ajuda a divulgagdo de jovens artistas locais com poucos
custos para estes, e da visibilidade aos imdveis, na 6tica da sua colocagdo em
mercado por parte dos seus proprietarios.

. . Muba i Médio Alta Elevado
Impacto financeiro UE Ba.'m » » "'I
20a 2019 2020 2021 2022

Excaugio temporal (o

3.6.7. Ressuscitar o Conselho Municipal da Juventude

Ressuscitar o Conselho Municipal da Juventude como base principal para construir
politicas de juventude, porque estas sé se podem construir se se souber o que os
jovens precisam.

O Conselho Municipal deve ser um organismo de consulta e ser o mais abrangente
possivel, envolvendo as diversas organizagdes e associa¢Oes estudantis caldenses.

Impacto financeiro Ml Ba:rn Méfb AIF Hevado
C ] ] I )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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3.6.8. Dar énfase ao Centro da Juventude

O Centro da Juventude, face ao financiamento camarario, ndo cumpre com o seu
principal objetivo, que é permitir o acesso dos jovens a ferramentas pedagodgicas e
culturais para o desenvolvimento dos seus projetos, coletivos e/ou individuais.

O Centro da Juventude deve ser o centro embriondrio das organizagdes juvenis
concelhias; ai devem poder revindicar todos os meios e informagdes de que

necessitam.
Impacto financeiro Mulo Ba.'m Méfb A:.m Hevado
E 1 ] I )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal
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4. Politicas sociais e do trabalho

Havendo um investimento na economia, nomeadamente na criacdo de
condi¢des para o estabelecimento e criagdo de empresas e negdcios, este

deve ser acompanhado por politicas sociais e do trabalho adequadas.

A Camara deve criar as condi¢Oes ideais para as/os municipes poderem
trabalhar, sendo em simultdneo um eixo agregador, dinamizador e
potenciador de uma rede social eficiente e solidaria, que ndo se baste com o

mero assistencialismo.

Sé um concelho dinamico consegue atrair populacdo jovem, criando-lhes
oportunidades de emprego e de autoemprego, bem como de formacdo

profissional.

E decisivo desenvolver uma metodologia personalizada e de proximidade
com as/os jovens e com a populagdo desempregada, potenciando o

desenvolvimento do concelho pela reten¢do de massa critica.
Este eixo divide-se em 3 tipos principais de medidas:

e Acdo direta do Municipio
e Plano Municipal para o Emprego
e Intervencdes na area da saude
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4.1. Acao direta do Municipio

Uma instituicdo como a CMCR deve ter um papel interventivo na sociedade,
assente em valores humanistas e potenciadores das capacidades das

pessoas.

Se, por um lado, a CMCR pode intervir diretamente através de fundos de
apoio, tem também a possibilidade de agir de forma indireta, planeando e

cooperando com a agao das diversas institui¢des locais.

4.1.1. Fundo de Emergéncia Social

Regulamentar e dar a conhecer a populagdo a existéncia do Fundo de Emergéncia
Social, uma conquista dos vereadores do PS, em 2011. Envolver as instituicdes do
concelho, em especial da drea social, na sinalizagdo e acompanhamento de cidadaos
potencialmente beneficidrios deste Fundo, em articulagdo com os servigos sociais da

Camara.
. . Mulo Baixo Midio Alto Elevado
Impacto financeiro P - = )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

4.1.2. Rede social eficiente e aposta em politicas do trabalho

Consolidar uma rede social eficiente, com foco na criagdo de emprego, num modelo
personalizado e de proximidade com a populagdo carenciada, em especial a mais
idosa, mas também com os jovens e com a populagdo desempregada.

Impacto financeiro Ml Ba.ma Méfh AI:O Hevado
- I 1 1 )
& 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

4.1.3. Constituir o Conselho Municipal para o Emprego e Formacao
Profissional

Que tera na Camara Municipal o seu promotor e reunird entidades locais publicas, do
setor social e privadas, tendo, como uma das suas principais competéncias, a
elaborac¢do do Plano Municipal para o Emprego.
. . Mubo i Médio Alto Elevado
Impacto financeiro E Ba.'m M X
)
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2018 2019 2020 2021 2022
Execugdo temporal

4.1.4. Prémio ndo financeiro de boas praticas de empresa em
politica social

Criar um prémio de boas praticas sociais no ambito do emprego e da promogéo da
responsabilidade social, promovendo praticas importantes de empresas que sirvam
de exemplo. Simultaneamente estas empresas serdo convidadas a integrar
mecanismos consultivos da cdmara para politicas da area.

Impacto financeiro o Ba.nm Méfb AI:O Hevado
- I 1 | )
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

4.1.5. Boas praticas na area da inclusao

Criar um plano atualizado de acessibilidade e mobilidade que integre iniciativas que
permitam a pessoas com incapacidades ou limitagGes fisicas acederem e circularem
em espacos e equipamentos publicos.

. . Mulo Baixo Meédio Alto Elevado
Impacto financeiro - = = )
208 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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4.2. Plano Municipal para o Emprego

Criar e aplicar um plano, bem delineado, que reflita a realidade atual do
concelho e que integre uma prospe¢do necessaria para um futuro mais
sustentavel.

4.2.1. Levantamento de necessidades

Inquirir empresas e entidades sobre as suas necessidades em termos de recursos
humanos e orientar a formacao profissional e escolar para responder essa procura.
Em colaboragdo com as varias entidades publicas e privadas do concelho.

. . MUl i Miédic Alto Elevado
Impacto financeiro E Ba.ma . »
1 1 1 ]
2018 209 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

4.2.2. Colaborar com os Centros Qualifica

Na valorizagdo das habilitagbes e no reconhecimento das competéncias dos

caldenses.
Impacto financeiro o Ba.'m Méfh AI:O Hevado
C ] ] I )
2018 2019 2020 2021 2022

O S S S——

4.2.3. Servigos de orientagdao para a insergdo de jovens na vida
ativa

Realizado com o apoio das escolas, através da organizagao e refor¢o de recursos
humanos. Criando, inclusive, um espacgo de apoio especifico no contexto do Centro
da Juventude e que tenha capacidade de intervir nas varias freguesias do concelho.

Impacto financeiro Mo Ba.ma Méfh AI:O Hevado
- I 1 1 )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal
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4.2.4. Oferta formativa contextualizada

Estabelecendo redes com o tecido empresarial local, visando acordos partilhados de
colaboragdo, de modo a que as expetativas dos jovens possam encontrar, no
concelho, as respostas necessarias e, simultaneamente, contribuam para o
desenvolvimento e qualidade do trabalho. Neste contexto, promover formagdo
basica em gestdo e empreendedorismo, com forte componente ética, perseguindo o
objetivo do desenvolvimento da cidadania responsavel e participada.

Impacto financeiro Mulo Ba:m Mé:m ALIO Elevado
= ! ! I )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

4.2.5. Criar o Projeto Intergeracional

Para valorizagdo das profissdes, mais focado na ceramica, em conjunto com artesaos,
podendo-se estender a outras profissdes (designadamente no dmbito da agricultura),
proporcionando aos jovens oportunidades de conhecerem estas profissdes, assim
como de desenvolverem competéncias através da partilha com os mais velhos.

. . Mulo Baixo hedio Alto Elevado
Impacto financeiro - - )
2018 2019 2020 2021 022

Execug¢ao temporal

4.2.6. Criar o Laboratdrio de Ideias Sustentaveis

Estrutura da qual poderdo nascer intervengGes sustentadas e sustentaveis com base
numa cultura de parecerias para uma cidade saudavel. O laboratdrio serd formado
por um conjunto de pessoas de reconhecidos méritos na intervencgao civica, cultural,
no empreendedorismo e na responsabilidade social. Os objetivos desta estrutura sdo
encontrar solugGes inovadoras e adequadas a realidade local, num trabalho conjunto
com o Conselho Municipal para o Emprego e Formagdo Profissional e com o
Gabinete de Planeamento e de Projetos.

. . Mulo Baixo Meédio Alto Elevado
Impacto financeiro - - )
2018 20149 2020 2021 2022

Execugdo temporal

Nesta medida inclui-se:

a) Dinamizar anualmente uma feira das profissdes e do emprego;

b) Criar e dinamizar o “clube dos empresarios”;

c¢) Promover a figura de mediadores para o emprego (em articulagdo com a
Seguranga Social e com o IEFP - Centro de Emprego)
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4.3. Interveng¢do na area da saude

Enquadrado nas politicas sociais, desenvolver atividades dirigidas a

prevencao que incrementem melhoria da qualidade de vida e do bem-estar.

4.3.1. Apoio social a situagdes crénicas de saude

Organizar os servigos no sentido de darem resposta as necessidades de pessoas com
caréncias econdmicas e problemas crénicos de salude, tentando minimizar os
impactos negativos resultantes de situa¢des de saude adversas, através de medidas
como a redugdo na fatura de servigos municipalizados (dgua e saneamento) ou o
apoio na aquisicdo de ortdteses ou de proteses, entre outras.

. . Mula Baixo Meédio Alto Flevado
Impacto financeiro 1 . )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal

4.3.2. Protocolo com institui¢Ges sociais e servicos de saude

Protocolar com institui¢des sociais do concelho e servigos de saude, CHO e ACES
Oeste Norte, apoios no transporte e deslocagdo de profissionais de saude junto

a comunidade para consultas, pensos e visitas de aconselhamento e preparagao da
medicagdo semanal, entre outras iniciativas com enfase na saude.

. . Mula Baixo Média Alto Elevado
Impacto financeiro . . )
2ma 2018 2020 2021 022

Execug¢ao temporal

4.3.3. Formagado de parentalidade positiva

Implementar programas de formagao dirigidos a pais, centrados no papel fulcral que
os pais tém na formagao civica e pessoal das criangas.

. . Mula Baixo Meédio Alto Flevado
Impacto financeiro 1 . )
208 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal
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4.3.4. Fraldario

Criar em varios locais do concelho fraldarios que permitam as familias melhor gestdo
do tempo e de recursos.

. . Mula Baixo Média Alto Elevado
Impacto financeiro - M 1 .
2018 2019 2020 2021 2022

Excaugio temporal (R

4.3.5. Pagamento das vacinas ndo comparticipadas pelo SNS

Preparar um programa de vacinagao infantil que disponibilize as principais vacinas
ndo comparticipadas no Programa Nacional de Vacinagdo.

. . Ml Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro T N B
2018 2019 2020 2021 2022

Brecuggo temporal g

4.3.6. Comparticipagao de medicamentos de idosos carenciados

Comparticipar as despesas com medicamentos de idosos economicamente mais
carenciados residentes no concelho.

. . Ml Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro sl 1 @)
2018 2019 2020 2021 2022

Exccuggo temporal (L}
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Eixo 5
AGRICULTURAEDO
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5. Agricultura e o mundo rural

Caldas da Rainha é um concelho marcadamente rural onde a agricultura é

uma atividade com um peso importante na economia de muitas familias.

O apoio da Camara Municipal a agricultura e ao mundo rural tem-se
restringido, unicamente, ao arranjo dos caminhos agricolas. Ora, é

necessario maior envolvimento da Camara no mundo rural.

Mesmo as feiras tematicas, como a Feiras dos Frutos, que poderia ser um
poderoso instrumento ao servico da fruticultura e do mundo rural, esta
pouco talhada para a promogdo desta atividade econdmica e deste meio,
constituindo-se antes, e primordialmente, um grande evento ludico. Ndo se
discute a bondade e o peso que tem no turismo e no marketing territorial
das Caldas; que é positivo. Todavia, é possivel, e desejavel, que, sem perder
a vertente ludica de evento de massas, possa dar mais énfase a componente
profissional que estd na sua génese, qual seja a fruticultura, contribuindo,
assim, também, para o desenvolvimento e promocdo desta atividade e do

mundo rural local.

Um Camara Municipal, para além das competéncias proprias atribuidas por
lei, tem competéncias ou responsabilidades politicas e sociais em tudo

aquilo que diz respeito aos interesses das Caldas e dos Caldenses.

As populacdes devem ser escutadas e ver as suas necessidades atendidas.
Devem ser defendidos os seus interesses e encorajadas a aproveitar as
oportunidades existentes, protegendo, simultaneamente, o bem comum

partilhado: a terra e a natureza.
O eixo da Agricultura inclui 2 tipos de medidas:

e QOrganizacdo e planeamento
e Infraestruturas
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5.1. Organizagao e planeamento

A potenciagdo da agricultura passa pela organizacdo e planeamento dos

servicos e politicas locais dirigidas a esta area de atividade.

Pretendemos intervir junto dos responsdveis politicos de forma a manter
servicos estruturantes no concelho e a criar medidas diretamente
relacionadas com a potenciagao das atividades do setor primario, como a

agricultura, a pecuaria, ou a pesca.

5.1.1. Reversado da centraliza¢do de servicos da DROAP

Reverter os servigcos de analise de projetos no dmbito dos quadros comunitarios de
apoio que estavam na Delegac¢do Regional do Oeste da Agricultura e Pescas, nas
Caldas, e que foram deslocados para Santarém.

Impacto financeiro N'ﬁ Ea.'m Méfb Al:o EIE"';m

2018 2019 2020 2021 2022

e e e S

5.1.2.  Criar e manter um Centro de Investiga¢do Aplicada

Em articulagdo com um estabelecimento do ensino superior de referéncia, num
modelo aberto a participacdo de empresarios, associagdes e cooperativas deste
ramo. Pode ser instalado no antigo Centro Experimental da Quinta de S. Jodo,
encerrado durante o mandato do anterior Governo.

. . Mulo Baixo Medio Alto Elevado
Impacto financeiro x a
2018 2019 2020 2021 2022

Execugdo temporal

5.1.3.  Turismo rural e agroturismo ecoldgico

Subsetor que traz valor acrescentado ao desenvolvimento do mundo rural, em que a
Camara Municipal pode ser parceira. O turismo rural é atualmente uma forma de
promover a ecologia, contribuir para a sustentabilidade de regides mais isoladas e
investir na produgdo agricola bioldgica.

. . Mubo i Médio Alto Elevado
Impacto financeiro UE Ba.'m = » "';
2018 2019 2020 2021 2022
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Nesta medida inclui-se:

a) O apoio ainformagdo técnica sobre a atividade;

b) O apoio ao planeamento desta atividade, com elaboragdo de programas de
intervengao em didlogo e parceria com os empresarios;

¢) Ainclusdo na promogao turistica do concelho.

5.1.4. Apoio técnico para candidaturas a fundos europeus

Desenvolver estruturas de apoio técnico para a apresentagao de candidaturas a
fundos europeus, especificamente dirigidos as areas da agricultura, pecuaria,
florestal, e outras passiveis de apoios.

Impacto financeiro Hulo Ea.'m Méfb Allm Flevade
E I I I )
2018 2019 2020 2021 2022
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5.2. Infraestruturas

Naturalmente, o setor primdario depende de infraestruturas que permitam o

acesso a recursos indispensaveis para a pratica destas atividades.

5.2.1. Barragem de Alvorninha

Desbloquear o impasse na realizagdo da obra essencial ao pleno funcionamento e
capacidade de armazenamento de agua da barragem de Alvorninha, a fim de
aumentar a area de regadio de acordo com a capacidade maxima dessa
infraestrutura.

Impacto financeiro N'i Ba.'m Méfb AI:‘} EIE";dD

2018 2019 2020 2021 2022

featoremeonl by ) )

5.2.2.  Criar mais zonas agro-comunitarias

Criar mais espacgos, em areas detidas pela autarquia ou negociadas pela autarquia,
onde os cidaddos possam praticar mais atividades agricolas em pequena escala, com
espacos estruturados para o apoio a essas atividades.

. . Mula Baixo Meédio Alto Elevado
Impacto financeiro - N )
2018 2019 2020 2021 2022

Execug¢ao temporal L i i -

5.2.3.  Ordenamento e cooperagao entre exploragées e no acesso a
recursos hidricos

Promover o ordenamento, emparcelamento e cooperagao entre exploragbes e no
acesso a recursos hidricos.

. . Mk i Mddio Alto Elevado
Impacto financeiro E Ea.'m o X )
208 2049 2020 2021 2022

Execuggo temporal Ly
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Conclusao

Conclusoes

Um programa deve ser esclarecedor, dinamico e objetivo. Acreditamos que

o conseguimos fazer.

Discriminamos aqueles que sdao 0s nossos eixos prioritarios: economia local,
o termalismo, saude e o bem-estar, a valorizacdo do potencial humano, as

politicas sociais e do trabalho e a agricultura.

Este programa aborda 142 medidas, distribuidas pelos anos de mandato da

seguinte forma:

NUMERO DE MEDIDAS POR ANO

B,

, __

2018 2019 2020

Prevé-se um maior impacto financeiro no ano de 2019, que se prolonga

pelos 2 anos subsequentes.

CUSTOS DAS MEDIDAS POR ANO
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Assente essencialmente em medidas de impacto financeiro nulo ou baixo
(num total de 116 medidas das 142 totais). Sdo propostas apenas 4 medidas

com um impacto elevado no orgamento camarario.

MEDIDAS POR INVESTIMENTO PREVISTO

7

A R s

ALTO ELEVADO

Sdo realocados muitos dos recursos, organizando-os em funcdo das
prioridades que definimos, recorrendo a regras e boas praticas
administrativas, potenciando os recursos humanos e as potencialidades dos
servigos da CMCR.

O objetivo deste programa é colocar o concelho de Caldas a Liderar, no seu
lugar regional, potenciando todas as suas capacidades, gerindo

adequadamente os seus recursos e planeando adequadamente o seu futuro.
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